附件3：
(文件红头)


[bookmark: _GoBack]关于区管专家遴选情况的报告
汇川区人才工作领导小组办公室：
根据《汇川区人才工作领导小组关于开展首批区管专家申报评选工作的通知》，我局（单位）严格按照要求，及时开展本行业区管专家遴选工作，现将情况报告如下：
1、 关于遴选工作的筹备情况
收到《汇川区人才工作领导小组关于开展首批区管专家申报评选工作的通知》以后，我局（单位）高度重视，做好前期准备工作。一是我局（单位）于2019年 月 日组织召开会议专题研究本行业区管专家遴选工作，主要领导亲自安排部署，明确专人负责。二是积极做好本辖区、本单位、本系统和所管理服务单位的宣传发动，通过各种形式，营造浓厚氛围，鼓励优秀人才积极申报，在本行业树立良好的人才工作导向。三是结合本行业制定了遴选实施细则，并于2019年  月  日报送至汇川区人才工作领导小组办公室备案。四是组建业内专家遴选评审组，明确了组长、副组长、成员（本行业人员组成名单附后）。
2、 关于遴选的情况
按照本行业区管专家评选实施细则，围绕德、能、勤、绩等方面，我局（单位）于2019年  月  日组织评审组对申报人员进行评审，共计评审  名（报名人数），并对申报人员按照评审的分数按照得分情况进行排名。按照《汇川区区管专家初步推选名额分配表》，我局（单位）组织召开会议综合研判，最终确定区管专家初步推选人员  名，具体见《汇川区首批区管专家推荐人选花名册》。
特此报告



单  位
2019年 月 日

